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CCE-8 RS 6.842,96 RS 6.158,66 FCE-8 RS 6.158,66
CCE-9 RS 5.677,91 R$5.110,12 FCE-9 R$ 5.110,12
CCE-10 RS 4.993 91 RS 4.494 52 FCE-10 RS 4.494,52
CCE-11 RS 4.321,03 RS 3.888,93 FCE-11 RS 3.888,93
CCE-12 RS 3.720,08 RS 3.348,07 FCE-12 RS 3.348,07
CCE-13 RS 3.187,97 RS 2.869,17 FCE-13 RS 2.869,17
CCE-14 RS 2.579,20 R$ 2.321,28 FCE-14 RS 2.321,28
ANEXO I

Anexo LVI da Lei n°® 21.352, de 1° de janeiro de 2023

DESCRIGAO BASICA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E
FUNCOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE

1- CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS COM A NATUREZA DE DIREGAO

: . DESCRIGAO BASICA DAS
SIMBOLO DENOMINAGAO EXCLUSIVA ATRIBUIGOES
CCE-DGG Diretor-Geral (das Secretarias de Estado ou 6rgdos com

esse status no &mbito da Governadoria) O exercicio de atividades relativas a
o . . = responsabilidade de dirigir,
CCE-DG Diretor-Geral (das dema|s Secretanag de Estado)/Diretor estabelecer diretrizes no nivel
Presidente (autarquias) L
estratégico, desenvolver e coordenar
Diretor (das Secretarias de Estado ou érgéos com esse aexecucao de programas, projetos e
CCE-DDG A . o - .
status no ambito da Governadoria) atividades de 6rgéos ou entidades,
. . . respondendo pela sua titularidade,
CCE-DD Diretor (das demais Secretarias de Estado) ou um conjunto de unidades
Reitor (no &mbito das Instituicdes Estaduais de Ensino administrativas.
CCE-RE .
Superior)

2 - CARGOS E FUNGOES COMISSIONADOS EXECUTIVOS COM A NATUREZA DE CHEFIA

SiMBOLO

DESCRICAO BASICA DAS ATRIBUIGOES

CCE-1 a0 CCE-14
FCE-1 ao FCE-14

O exercicio de atividades relativas ao conjunto de atribui¢des destinado a uma posigéo de
comando hierarquico que implica na responsabilidade decisoria de coordenar a execugéo de
programas, projetos ou atividades de uma ou mais unidades administrativas taticas ou

operacionais e seus respectivos servidores.

3 - CARGOS E FUNGOES COMISSIONADOS EXECUTIVOS COM A NATUREZA DE ASSESSORAMENTO

SiIMBOLO

DESCRIGAO BASICA DAS ATRIBUIGOES

CCE-1 ao CCE-14
FCE-1 ao FCE-14

O exercicio de atividades relativas ao conjunto de atribui¢des destinado a uma posigéo de
comando hierarquico que implica na responsabilidade decisoria de coordenar a execugao de
programas, projetos ou atividades de uma ou mais unidades administrativas taticas ou

operacionais e seus respectivos servidores.

141260/2023

Lei n® 21.852

15 de dezembro de 2023.

Altera dispositivos da Lei n® 11.713, de 7 de maio de 1997, que dispde sobre
as Carreiras do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo das Instituigdes de
Ensino Superior do Estado do Parana, dispde sobre o Plantao Docente e Plantao
Docente de Sobreaviso no ambito das Universidades Estaduais do Estado do
Parana, e da outras providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

TITULO 1

DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO DO ENSINO SUPERIOR DO PARANA

Art. 1° O caput do § 4° do art. 3° da Lei n® 11.713, de 7 de maio de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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§ 4° O vencimento basico da Carreira do Magistério Pblico do Ensino Superior do Parana ¢ praticado conforme o regime de trabalho no qual o docente
esta enquadrado e sua respectiva carga horaria semanal, na forma do Anexo I desta Lei, obedecendo:

Art. 2° Acrescenta o § 4°A ao art. 3° da Lei n® 11.713, de 1997, com a seguinte redagao:

§ 4°A E vedado o computo de quaisquer adicionais ¢/ou gratificagdes como base de calculo para outro adicional e/ou gratificagdo, independentemente
de sua natureza.(NR)

Art. 3° O art. 16 da Lei n® 11.713, de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 16. Em fungdo da titulagdo que possuirem, os docentes perceberdo mensalmente, parcela remuneratéria denominada Adicional de Titulagdo - ATT,
nas seguintes condigdes e ndo cumulativas:

1 - 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores de titulo de pos-graduagao lato sensu ou curso de
especialidade reconhecida pelo respectivo conselho de classe profissional, inerente a area de ingresso do docente via concurso publico, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

1I - 60% (sessenta por cento) sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores do titulo de Mestre;
III - 105% (cento e cinco por cento) sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores do titulo de Doutor ou livre-docente;

IV - 60% (sessenta por cento) sobre o vencimento do nivel D da classe de Professor Assistente, aos integrantes de classes mais elevadas, quando
portadores de titulo de Mestre.

Art. 4° O caput do art. 52 da Lei n° 11.713, de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 52. Compete ao reitor da respectiva Institui¢do de Ensino Superior do Estado do Parana - IEES a autorizagao para afastamento de docentes, visando
arealizagdo de curso de pos-graduacdo, participacdo em congressos, semindrios, pesquisas ¢ outros eventos, em territorio nacional ou no exterior, ficando
dispensadas as formalidades de encaminhamento as Secretarias do Poder Executivo Estadual, desde que ndo acarretem em substitui¢des.

Art. 5° O Anexo I da Lei n° 11.713, de 1997, que trata da Tabela de Vencimento Basico da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Parana, passa a vigorar
conforme o Anexo Unico desta Lei.

Art. 6° Os efeitos financeiros decorrentes desta Lei sdo extensivos aos docentes contratados temporariamente em Regime Especial pelas Institui¢des Estaduais de Ensino
Superior - IEES, na forma da Lei Complementar n° 108, de 18 de maio de 2005.

Art. 7° Os aposentados e geradores de pensdo da Carreira do Magistério Ptblico do Ensino Superior terdo direito ao regramento previsto nesta Lei pelos mesmos critérios
e datas aplicaveis aos servidores ativos, desde que sujeitos a paridade.

Paragrafo tnico. A adequagio do pagamento dos proventos de aposentadoria e pensao deve ser feita pela Paranaprevidéncia, observando o teto remuneratdrio previsto no
inciso XI do art. 27 da Constitui¢ao do Estado do Parana.

Art. 8° Os recolhimentos previdenciarios, realizados sobre vantagens remuneratérias que tenham deixado de compor a respectiva base previdencidria, ficardo assegurados
para fins de incorporagéo no calculo da média das remuneragdes adotadas como base para contribui¢des ao regime proprio de previdéncia social, nos termos do que dispde
o art. 15 da Lei Complementar n® 233, de 10 de marco de 2021.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo se aplica:

I - as vantagens remuneratorias de que tratam os incisos IV, V, VI e VII, todos do art. 24 da Lei n° 21.583, de 14 de julho de 2023, no que se refere aos recolhimentos
previdenciarios realizados até a entrada em vigor da referida Lei;

II - as demais vantagens atribuidas no desempenho do cargo e fungdo em decorréncia de atividades ou locais, definidas por lei especifica, que se enquadrem na previsao do
caput deste artigo, pagas a Professores de Ensino Superior ou Agentes Universitarios lotados nas Institui¢des Estaduais de Ensino Superior do Parand - IEES.

Art. 9° O tempo que os servidores integrantes da Carreira do Magistério Ptblico do Ensino Superior do Parana ou da Carreira Técnica Universitaria permanecerem em
disposi¢ao funcional para a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI, ou suas institui¢des vinculadas, sera computado para efeitos de ascensdo
€ promogao na respectiva carreira.

Art. 10. O § 2° do art. 15 da Lei n° 20.933, de 17 de dezembro de 2021, passa a vigorar com a seguinte redagio:

§ 2° A homologagao dos concursos piiblicos e a prorrogagao do prazo de validade dos certames sdo de competéncia da respectiva IEES, que os realizara
por meio de Conselho Superior e solicitara a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI as providéncias para a nomeagao.

TITULO IT
DO PLANTAO DOCENTE E DO PLANTAO DOCENTE DE SOBREAVISO
NAS UNIVERSIDADES ESTADUAIS DO ESTADO DO PARANA

CAPITULO 1
DOS PLANTOES

Art. 11. Institui o Plantdo Docente - PD e o Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS nas Instituigdes Estaduais de Ensino Superior - IEES do Estado do Parana.

§ 1° Os plantdes de que trata o caput deste artigo ocorrerdo na forma de prestagéo de servigos com o objetivo de suprir as necessidades de atendimento das demandas do
sistema de satde na regido de abrangéncia das IEES.

§ 2° Os plantdes podem ser realizados por professores de ensino superior, com formagao e registro no 6rgao da categoria de classe nas especialidades de:
I - farmacéutico;

II - farmacéutico-bioquimico;

III - biomédico;

1V - cirurgido-dentista;

V - médico;

VI - médico-veterinario;

VII - fisioterapeuta;

VIII - enfermeiro.

§ 3° Os plantdes de que trata este artigo serdo realizados apenas nos casos em que nao houver prejuizos as atividades académicas de ensino, pesquisa e extensao inerentes
ao respectivo regime de trabalho.

§ 4° O professor somente podera realizar atendimento a comunidade por meio de plantio, na medida em que cumprir integralmente e sem sobreposi¢do de horarios as
atividades inerentes ao regime de trabalho a que esta sujeito em razao do cargo que ocupa.

§ 5° A execugdo dos plantdes dar-se-a junto as unidades de satde humana e animal vinculadas as IEES, bem como unidades de satde publica credenciadas pelas IEES
como unidade escola.

Art. 12. Para efeitos desta Lei, considera-se:

I - Plantdo Docente - PD: aquele em que o professor de ensino superior estiver no exercicio de prestacdo de servigos técnicos, na forma desta Lei, além da carga horaria
do seu regime de trabalho do cargo;

II - Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS: aquele em que o professor de ensino superior estiver, além da carga horaria do seu regime de trabalho do cargo, fora da institui¢do e
disponivel ao pronto atendimento das necessidades essenciais de servigo, visando ao chamamento para realizagdo de atividades que exijam a execugdo de Plantdo Docente - PD.
Art. 13. Os plantdes terdo duragdo minima de cinco e maxima de doze horas consecutivas, sendo realizados em horario diferenciado da carga horaria prevista no plano
individual de atividades docentes ou documento equivalente, relativo ao regime de trabalho a que esta vinculado o professor plantonista.

§ 1° A carga horaria mensal total por docente, realizada a titulo de plantdes, observado o disposto no art. 12 desta Lei, fica limitada a 96 (noventa e seis) horas aos docentes
em regime parcial acima de trinta horas semanais, aos docentes em regime de tempo integral de quarenta horas semanais e aos docentes em regime de tempo integral e
dedicagao exclusiva.
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§ 2° Ao docente em regime parcial, com carga horaria igual ou inferior a trinta horas semanais, é permitido a realiza¢do de Plantdo Docente - PD até o limite 120 (cento e
vinte) horas.

CAPITULO II
DAS GRATIFICACOES DE PLANTAO DOCENTE E DE PLANTAO DOCENTE DE SOBREAVISO

Art. 14. Institui a Gratificagdo de Plantdo Docente - GPD a ser paga aos professores de ensino superior nas especialidades previstas no § 2° do art. 11 desta Lei, quando da
prestagdo de servigo de Plantdo Docente - PD, de acordo com a escala previamente aprovada para este fim.

§ 1° A Gratificagdo de Plantdo Docente - GPD serd paga pelas horas de Plantdo Docente - PD efetivamente trabalhadas, conforme registros no respectivo controle de frequéncia.

§ 2° O valor da hora a ser paga pela prestagdo de servigo de Plantdo Docente - PD sera a razdo entre o vencimento basico do regime de trabalho de quarenta horas semanais,
em tempo integral, sem dedicagao exclusiva, da Classe de Professor Adjunto A, por 40.

§ 3° Veda qualquer célculo adicional sobre o valor da Gratificagdo de Plantdao Docente - GPD.

Art. 15. Institui a Gratificagdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS, a ser paga aos professores de ensino superior nas especialidades previstas no § 2° do art. 11 desta
Lei, quando da prestagdo de servigo de Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS, de acordo com a escala previamente aprovada para este fim.

§ 1° A Gratificagdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS sera paga pelo periodo de Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS quando o docente permanecer, fora do local
de trabalho, aguardando o chamado para o servigo.

§ 2° O docente que estiver escalado para cumprir Plantdao Docente de Sobreaviso - PDS devera atender prontamente ao chamado da instituigao e, durante o periodo de espera,
ndo devera praticar ou laborar em outras atividades que o impegcam de comparecer ao servi¢o ou retardem o seu comparecimento quando convocado.

§ 3° O valor da hora paga por plantdo de sobreaviso correspondera a 1/6 (um sexto) do valor da hora de que trata o § 2° do art. 14 desta Lei.

§ 4° O servidor que estiver de sobreaviso, quando chamado, sera remunerado pelas regras do § 2° do art. 14 desta Lei, proporcionalmente as horas trabalhadas, cessando o
pagamento dos valores referentes ao Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS.

§ 5° A elaboragéo da escala a que se refere o caput deste artigo devera levar em conta o historico de demanda de conversdo do Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS em
Plantdo Docente - PD.

Art. 16. Os valores pagos a titulo de Gratificagdo de Plantdo Docente - GPD e de Gratificagdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS compordo base de calculo para
fins de pagamento de férias, 1/3 (um tergo) de férias e 13° (décimo terceiro) salario, ficando vedada a inclusdo dessas verbas como base para calculo de outras vantagens.

§ 1° O célculo das férias e do 13° (décimo terceiro) salario ¢ correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor recebido a titulo de Gratificagdo de Plantdo Docente - GPD e
Gratificagdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS nos tltimos doze meses.

§ 2° O valor referente ao 1/3 (um tergo) de férias ¢ calculado tendo como base a média de que trata o § 1° deste artigo.

§ 3° Veda o pagamento de médias referente a Gratificagdo de Plantdao Docente - GPD e a Gratificagdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS no periodo de licengas e
afastamentos de qualquer natureza.

Art. 17. Os valores pagos a titulo de Gratificagdo de Plantdo Docente - GPD ¢ de Gratificagdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS nao comporio base de calculo
para fins previdenciarios.

Paragrafo tnico. Os recolhimentos previdenciarios, realizados sobre as vantagens de que trata o caput deste artigo, até a data de publicagdo desta Lei, ficardo assegurados
para fins de calculo da média das remuneragdes adotadas como base para contribui¢des ao regime proprio de previdéncia social, nos termos do que dispde o art. 15 da Lei
Complementar n° 233, de 2021.

CAPITULO 1II
DA OPERACIONALIZACAO DOS PLANTOES

Art. 18. Para execugdo de Plantdo Docente - PD e Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS, cada IEES devera, trimestralmente, considerando o calendario do ano civil, elaborar
o Plano de Execugdo de Plantdes, a ser aprovado pelo(a) reitor(a) de cada Universidade.

Art. 19. O Plano de Execugdo de Plantdes devera conter as seguintes informagdes:

I - unidades nas quais os plantdes serdo realizados;

II - justificativa da necessidade de plantdes;

III - especialidades necessarias;

IV - escala de trabalho por unidade, considerando a modalidade de plantdes e o horario de funcionamento da respectiva unidade;
V - quantitativo geral de horas de plantdo com respectivo impacto orgamentario.

§ 1° Ao final de cada trimestre de execugdo, o chefe da unidade na qual sdo executados os plantdes deve elaborar o Relatorio de Execugéo de Plantdes, que sera aprovado
pelo(a) reitor(a) da IEES.

§ 2° Toda ocorréncia de divergéncia entre o planejado e o executado deve ser justificada pelo chefe da undade.

Art. 20. As chefias das unidades nas quais sdo executados os plantdes sdo responsaveis pela elaboragdo das escalas mensais de trabalho, que constardo nos Planos de
Execugdo de Plantdes.

§ 1° As escalas de trabalho ficarao afixadas em quadros de aviso em locais de acesso direto ao ptblico em geral, inclusive no sitio eletronico da respectiva unidade, devendo
ser atendidas as obrigagdes legais de transparéncia institucional.

§ 2° O planejamento das escalas sera realizado considerando plantdo com carga horaria de no minimo cinco horas e no maximo doze horas.

§ 3° A realizagdo de plantdes com carga horaria inferior ao minimo ou superior a0 maximo previsto no § 2° deste artigo ¢ permitida, em regime excepcional, mediante
justificativa apresentada a chefia da unidade na qual o Plantdo Docente - PD ¢ executado, observando o contido no § 4° do art. 11 desta Lei.

§ 4° Cabe a autoridade superior na unidade, na qual o Plantdo Docente - PD ¢ executado, a fiscalizagdo do cumprimento do horario dos plantdes.

§ 5° Para fins de pagamento dos docentes plantonistas, as chefias das unidades atestardo a realizagdo dos plantdes por meio de relatorio mensal a ser enviado para o setor
responsavel pela folha de pagamento de cada IEES, conforme apurado via controle de frequéncia.

Art. 21. A indicagdo de docentes para realizagdo dos plantdes e o quantitativo de plantdes a serem realizados devem observar as necessidades de atendimento nas unidades
de saude vinculadas as IEES, bem como a disponibilidade orcamentaria da institui¢ao.

Art. 22. E vedada a realizacio de Plantdo Docente - PD e de Plantio Docente de Sobreaviso - PDS em periodo no qual o docente esteja de férias ou usufruindo de licenca
ou afastamento de qualquer natureza.

Art. 23. As frequéncias dos docentes plantonistas serdo aferidas pelo registro de presenga, com a utilizagdo obrigatoria de sistema de ponto biométrico.

Paragrafo unico. E responsabilidade do chefe da unidade de lotagdo dos docentes em cada IEES zelar para que a execugdo dos plantdes ocorra em conformidade com as
escalas aprovadas pelas instancias competentes e somente em dias e horarios que ndo coincidam com as atividades docentes inerentes aos respectivos regimes de trabalho.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. A alinea “d” do inciso VII do § 3°A do art. 3° da Lei n® 11.713, de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:

d) o desempenho da prestacdo de servigos de plantdo docente, até o limite de 96 (noventa e seis) horas mensais, sendo cada plantdo de no minimo cinco
e no maximo doze horas consecutivas, em horario diferenciado da carga horaria do seu regime de trabalho.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo:
I - com efeitos funcionais e financeiros a partir de 1° de dezembro de 2023, para os arts. 1° ao 10;
1I - com efeitos funcionais e financeiros a partir de 1° de janeiro de 2024, para os arts. 11 a 24.

Art. 26. Revoga os seguintes dispositivos:
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I-oart. 15daLein®11.713, de 7 de maio de 1997 - ATT;

II - a Lei n° 12.457, de 16 de janeiro de 1999 - PD;

III - a Lei n° 13.866, de 7 de novembro de 2002 - PD;

1V - da Lei n°® 14.825, de 12 de setembro de 2005:

a)oart. 1%
b) o art. 3°;
¢) o art. 4%

V -daLein®15.944, de 9 de setembro de 2008 - ATT:

a) o art. 6%
b) o art. 7%

VI -alLlein®18.387, de 18 de dezembro de 2014;

VII - o art. 1°da Lei n® 21.118, de 30 de junho de 2022.

Palacio do Governo, em 15 de dezembro de 2023.

Prot. 21.283.654-0

CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO DO ENSINO SUPERIOR DO PARANA - IEES

Carlos Massa Ratinho Junior

Governador do Estado

INTEGRAIS
TIDE RT-40
5.591,65 3.607,51
6.430,41 4.148,65
6.623,29 4.273,09
6.821,97 440128
7.026,62 4.533,30
8.080,62 5.213,30
8.32303 5.369,70
857211 5.530,78
8.829,87 5.696,69
10.154,41 6.551,24
10.459,05 6.747,77
10.772,80 6.950,19
11.850,07 7.64521

%
30%
60%

CLASSES/NIVEIS
PROFESSOR AUXILIAR PA
PROFESSOR ASSISTENTE A PS1
PROFESSOR ASSISTENTE B PS2
PROFESSOR ASSISTENTE C PS3
PROFESSOR ASSISTENTE D PS4
PROFESSOR ADJUNTO A PD1
PROFESSOR ADJUNTO B PD2
PROFESSOR ADJUNTO C PD3
PROFESSOR ADJUNTO D PD4
PROFESSOR ASSOCIADO A PA1
PROFESSOR ASSOCIADO B PA2
PROFESSOR ASSOCIADO C PA3
PROFESSOR TITULAR PT
ADICIONAL DE TITULACAO (ATT)
APLICADO A REFERENCIA DE VENCIMENTO BASICO
TITULO
ESPECIALISTA
MESTRE
DOUTOR

Art. 1° A ementa da Lei n° 10.898, de 22 de agosto de 1994, passa a vigorar com a seguinte redacao:

105%

Jodo Carlos Ortega

ANEXO UNICO

Chefe da Casa Civil
141263/2023
ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTO BASICO
REGIMES
PARCIAIS

RT-34 RT-28 RT-24 RT-20 RT-12 RT-10 RT-09
306640 | 252527 | 2.164,51 1.803,76 1.082,26 901,87 811,69
3.526,34 2.904,05 248919 207434 1.244 62 1.037,14 933,43
3.632,11 299114 2.563,86 2.136,56 1.281,91 1.068,27 961,43
3.741,06 3.080,89 2.640,76 2.200,65 1.320,36 1.100,31 990,28
3.853,31 3.173,31 2.720,01 2.266,69 1.359,97 1.133,32 1.019,98
443128 3.649,32 3.127,98 2.606,66 1.563,99 1.303,31 117297
4.564,24 3.758,79 3.221,82 268483 1.610,91 1.342.43 1.208,19
4.701,17 3.871,53 3.31849 2.76540 1.659,24 1.382,70 1.244 42
484220 3.987,70 3.418,03 2.848 36 1.709,01 142418 1.281,74
5.568,54 4.585,88 3.930,71 3.27561 1.965,38 1.637,82 147401
5.735,60 472343 4.048,65 3.373,89 202432 1.686,95 1.518,26
5.907,66 4.865,13 4.170,14 347510 2.085,06 1.737,57 1.563,77
6.498,45 5.351,65 4.587,12 3.822,62 2.29355 1.911,31 1.720,17

141265/2023

Lein® 21.853

15 de dezembro de 2023.

Altera a Lei n° 10.898, de 22 de agosto de 1994, que cria o Fundo de
Reequipamento do Fisco e estabelece critérios quanto ao seu funcionamento.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana

decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Cria o Fundo Especial do Fisco e estabelece critérios quanto ao seu funcionamento.

Art. 2° O art. 1° da Lei n® 10.898, de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 1° Cria o Fundo Especial do Fisco - Funrefisco, com a finalidade de suprir a Receita Estadual do Parana com os recursos financeiros necessarios
para o financiamento de despesas correntes e de capital, no cumprimento de suas competéncias legalmente estabelecidas, bem como para garantir a
assisténcia a satide e promover a capacitagdo dos servidores do Quadro Proprio da Receita Estadual do Parana e dos demais servidores lotados no 6rgéo.

Art. 3° O art. 3° da Lei n° 10.898, de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3° O Funrefisco sera administrado por um Conselho Diretor, composto do Diretor da Receita Estadual do Parana e de mais trés servidores integrantes
da carreira de Auditor Fiscal, de livre escolha do titular da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA.

Art. 4° O art. 4°B da Lei n° 10.898, de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4°B Os recursos do Funrefisco poderdo ser utilizados para pagamento:




