Comando Sindical Docente Parana

das Universidades Estaduais do Parana 6 de maio de 2024

BOLETIM DO CSD SOBRE REUNIAO COM A APIESP

Em 5 de maio de 2024, ocorreu, na Universidade Estadual de Londrina (UEL), a primeira reunigo do
Comando Sindical Docente (CSD) com a Associagao Paranaense das Instituigdes de Ensino Superior
Plblico (Apiesp). Estiveram em pauta temas relevantes para a categoria docente das sete
Instituicoes de Ensino Superior (IES) do Parana: data-base; carreira docente e Lei Geral das

Universidades (LGU).

Data-base

As secoes sindicais salientaram que, desde 2016, a reposicao integral dos salérios nao é efetuada
pelo estado, com isso, as perdas salariais chegam atualmente ao valor de 39,56%. Segundo o
presidente da Apiesp, Miguel Sanches, a entidade reconhece a defasagem salarial da categoria e
entende que esta é uma condigédo que impacta negativamente o trabalho docente e, por conseguinte,
as universidades. Inclusive, alguns externaram a percepgéo de que o governo néo ird conceder 0s
39,66% porque o aumento dos Adicionais de Titulagdo (ATTs) j& teria cumprido parte dessa
recomposicéo. No entanto, o CSD reiterou a preocupacéo de que esses mecanismos ndo podem
substituir a data-base e, nesse sentido, mantém a reivindicagao dos 39,56%, diferenciando a reviséo
geral dos salarios e mudancas no plano de carreira. Diante disso, os reitores, via Apiesp, se colocaram
a disposicao para contribuir na busca por um canal de interlocucdo do CSD com o governo, auxiliando,

nos limites pertinentes a gestao, na luta pela recomposicéo salarial da categoria.

Carreira Docente

Neste aspecto, os integrantes do CSD informaram a Apiesp sobre a constituicdo do Grupo de
Trabalho (GT) Carreira, que devera discutir os melhores caminhos para uma reestruturagéo da carreira
e que, apos discussao com a base, isso serd encaminhado a Apiesp. A entidade se comprometeu em
receber a proposta oriunda do GT Carreira do CSD e contribuir para a articulagado da defesa desse

projeto junto ao governo do estado.
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Além disso, instados pelas segdes sindicais, que salientaram a necessidade de implementagao
daqueles aspectos nédo contemplados da pauta de 2023 - acesso ao professor titular por
desenvolvimento e ndo por concurso e a necessidade de reajuste do Vencimento Basico (VB). 0 CSD
também cobrou a necessidade de correcdo dos ATT para especialistas e mestres, regularizando a
distorcdo das alteragdes no ano passado. Os reitores entendem que é possivel avangar na melhora
da carreira docente via estes dois pontos. Inclusive, alguns reitores salientaram o absurdo do VB do
ensino superior estar abaixo do piso nacional do magistério da educagéao bésica. Ainda neste tema, os
reitores foram questionados sobre o fato de que promogdes e progressdes nao estdo sendo
implementadas imediatamente em algumas universidades. Segundo a Apiesp, este fato decorre da
falta de eficiéncia do sistema Meta4, que, na visdo deste coletivo, € um sistema de gestéo ruim e

que fere a autonomia universitaria.

LGU

Quando questionados em relagéo aos efeitos deletérios da LGU para as universidades, os reitores
reafirmam seus posicionamentos recentes, de que, em termos de gestdo, a lei € um avango em
relagao aquilo que existia no periodo imediatamente anterior a criagao desta lei. Confrontados, ainda,
com dados levantados pelo CSD, mostrando reducdo no orgamento das IES na comparacao
2016/2023, ndo negaram que houve esta reducéo. Entretanto, buscaram enfatizar que, nos ultimos
dois anos, o orgcamento tem voltado a crescer, especialmente os investimentos e os recursos
disponibilizados pelo Fundo Parana - ou seja, por via indireta e sob controle de uma entidade externa
as universidades. Eis ai um sério problema, pois representa mais um ataque a autonomia de gestao

financeira da universitaria.

Quanto a redugao do nimero de docentes efetivos, os reitores reconheceram que este é o mais

grave problema que as universidades enfrentam hoje.
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Em relagédo ao risco de fechamento de cursos apontado pela LGU em seu Art. 58, os reitores
indicaram que ndo h& ameaca real e que as universidades estéo se reorganizando para diminuir a

evasdo e aumentar o niumero de alunos.

Sobre os efeitos de sobrecarga de trabalho aos docentes temporérios, eles reconhecerem que é
pedagogicamente insustentavel a manutencédo de 18h para os temporarios com contrato de 40h,
mas justificam a implementagao dessa carga horéria dizendo que, como a LGU é uma lei, as

administragdes sao obrigadas a cumpri-la.

Assim, apds a avaliagdo da posicéo da Apiesp, o CSD reafirma a necessidade de defender a reposigao
integral das perdas salariais, hoje em quase 40%. Em relagao a carreira, entendemos a necessidade
de discusséo e aprofundamento do tema no GT, com subsequente avaliagédo e aprovagao de uma
eventual proposta pelas assembleias de base e que ambos os pontos possam ser levados ao

governo via mesa de negociagéo deste com as secoes sindicais.

Por fim, o CSD mantém o entendimento de que a LGU fere a autonomia universitaria, possibilita o
fechamento de cursos, causa precarizagéo do trabalho, quebra isonomia, além de colocar em risco o
desenvolvimento pleno das pds-graduagdes. Portanto, o CSD reafirma aquilo que foi definido

recentemente no lll Seminario Estadual da LGU, a posigao de rejeicao a esta lei.
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